
АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ
КОРЕНОВСКИЙ  РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.02.2016                                                                             № 167

г. Кореновск

Об утверждении отчета о реализации ведомственной целевой программы
«Меры социальной поддержки медицинских врачебных кадров в

муниципальном образовании Кореновский район на 2015 год» за 2015 год

В  соответствии  с  постановлением  администрации  муниципального
образования  Кореновский  район  от  01  августа  2014  года  №  1249  «Об
утверждении  Положения  о  порядке  разработки,  утверждения  и  реализации
ведомственных целевых программ в муниципальном образовании Кореновский
район» (с изменениями от 20 октября 2014 года № 1641, от 1 декабря 2015 года
№ 1606)   п о с т а н о в л я ю:

1.  Утвердить  отчет  о  реализации  ведомственной  целевой  программы
«Меры  социальной  поддержки  медицинских  врачебных  кадров  в
муниципальном  образовании  Кореновский  район  на  2015  год» за  2015  год
(прилагается).

2.  Отделу  по  делам  СМИ  и  информационному  сопровождению
администрации  муниципального  образования  Кореновский  район  разместить
настоящее  постановление  на  официальном  сайте  администрации
муниципального  образования  Кореновский  район  в  информационно-
коммуникационной сети «Интернет».

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава
муниципального образования 
Кореновский район     С.А. Голобородько



ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

муниципального образования
Кореновский район
от 29.02.2016№ 167

ОТЧЕТ
о реализации мероприятий ведомственной

 целевой программы «Меры социальной поддержки медицинских
врачебных кадров в муниципальном образовании Кореновский район 

на 2015 год» за 2015 год

Ведомственная  целевая  программа  «Меры  социальной  поддержки
медицинских  врачебных  кадров  в  муниципальном  образовании  Кореновский
район  на  2015  год» (далее  –  Программа)  была  утверждена  постановлением
администрации муниципального образования Кореновский район от 15 декабря
2014  №  2079  «Об  утверждении  ведомственной  целевой  программы  «Меры
социальной  поддержки  медицинских  врачебных  кадров  в  муниципальном
образовании Кореновский район на 2015 год». 

Общий объем финансирования программы составил 5789,5 тысяч рублей
из бюджета муниципального образования Кореновский район, из них:

- 60,0 тыс. руб. - на выплату стипендии студентке ГОУ ВПО «Кубанский
государственный медицинский университет»;

- 5729,5 тыс. руб. - на приобретение служебного жилья для врачей МБУЗ
«Кореновская ЦРБ».

Ввиду  сложнейшей  ситуации  с  низкой  укомплектованностью
медицинскими  кадрами,  сложившейся  в  ЦРБ,  было  принято  коллегиальное
решение  о  разработке  «Дорожной  карты»,  в  которой  предусматриваются
мероприятия направленные на выход из кризисной ситуации. 

В  связи  с  тем,  что  для  выполнения  мероприятий  «Дорожной  карты»
требовалось  дополнительное  финансирование,  средства  выделенные  на
программу были перераспределены следующим образом:

1)  На  оказание  социальной  поддержки  в  виде  назначения  стипендий
студентам,  обучающимся  в  государственных  медицинских  образовательных
организациях высшего и среднего профессионального образования 500,0 тысяч
рублей.

2) Оказание социальной поддержки одаренным гражданам, обучающимся
в  медицинских  образовательных  организациях  высшего  и  среднего
профессионального образования по дефицитным специальностям 142,0 тысячи
рублей (копия решения Совета МО Кореновский район прилагается).
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3)  Компенсация  проезда  работникам  муниципального  учреждения
здравоохранения Кореновского района к месту работы и обратно, проживающих
в  сельских  поселениях МО  Кореновский  район  и  поселке  Южном,  поселке
Мирном,  хуторе  Свободном,  хуторе  Малеванном  Кореновского  городского
поселения 800,0 тысяч рублей.

4) Приобретение недвижимого имущества (двух двухкомнатных квартир)
на  территории  муниципального  образования  Кореновский  район  для  врачей
4207,5 тысяч рублей.

5)  Компенсация  за  наем  жилья  работникам,  приглашенным  в
муниципальное учреждение здравоохранения Кореновского района 80,0 тысяч
рублей.

Вместе с тем в рамках осуществления ВЦП «Строительство, содержание
и ремонт объектов муниципальной собственности муниципального образования
Кореновский район в 2015 году» отделом строительства был проведен текущий
ремонт муниципальной квартиры по адресу: г. Кореновск, ул. Выселковская, 29
«б», кв. 21 на сумму 60,0 тыс. руб. 

Так  как  в  данную  квартиру  была  заселена  семью  врача-невролога,
работающего в МБУЗ «Кореновская ЦРБ», то ремонтные работы, проведенные
в  муниципальной  квартире,  полностью  соответствовали  основной  цели
программы  —  создание  благоприятных  условий  в  целях  привлечения  и
закрепления  высококвалифицированных  врачебных  кадров  для  работы  в
муниципальном  учреждении  здравоохранения  муниципального  образования
Кореновский район. И средства в размере 60,0 тыс. руб. с мероприятия раздела
4.  «Краткая  характеристика  мероприятий  Программы»  пункта  4.4.
«Приобретение  недвижимого  имущества  на  территории  муниципального
образования  Кореновский  район  для  врачей»  ВЦП  «Меры  социальной
поддержки  медицинских  врачебных  кадров  в  муниципальном  образовании
Кореновский  район  на  2015  год»  были  перераспределены  на  мероприятия
раздела  4.  «Краткая  характеристика  мероприятий  Программы»  пункта  1
«Проведение  капитального  ремонта  объектов  муниципальной  собственности
МО Кореновский район, ведение технического надзора» ВЦП «Строительство,
содержание и ремонт объектов муниципальной собственности муниципального
образования Кореновский район в 2015 году».

В процессе реализации мероприятий ВЦП «Меры социальной поддержки
медицинских  врачебных  кадров  в  муниципальном  образовании  Кореновский
район на 2015 год» сложилась экономия бюджетных средств, а именно за счет
реализации мероприятий раздела «4. Краткая характеристика мероприятий»: 

-  в  пункте  «4.1  Оказание  социальной  поддержки  в  виде  назначения
стипендий  студентам,  обучающимся  в  государственных  медицинских
образовательных  организациях  высшего  и  среднего  профессионального
образования» сложившаяся  экономия составила 400,0  тысяч  рублей.  Так  как
договор  о  назначении  стипендии  был  заключен  только  с  1  студентом
(Калугиной Светланой Николаевной) из 11 запланированных;
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- в пункте «4.2 Оказание социальной поддержки одаренным гражданам,
обучающимся  в  медицинских  образовательных  организациях  высшего  и
среднего  профессионального  образования  по  дефицитным  специальностям»
сложившаяся экономия составила  142,0 тысячи рублей. Так как заявлений на
получение социальной поддержки в виде оплаты за обучение не поступило;

-  в  пункте  «4.4  Приобретение  недвижимого  имущества  на  территории
муниципального  образования  Кореновский  район  для  врачей»  707,5  тысяч
рублей. Так как было приобретено две квартиры стоимость 1750,0 тысяч рублей
каждая.

ИТОГО,  сложившаяся  экономия  по  программе составила  1249,5 тысяч
рублей.

Дополнительный анализ мероприятий программы показал, что в процессе
реализации  мероприятий  ВЦП  «Меры  социальной  поддержки  медицинских
врачебных кадров в муниципальном образовании Кореновский район на 2015
год»  сложилась  дополнительная  экономия  бюджетных  средств,  а  именно
реализация мероприятий раздела «4. Краткая характеристика мероприятий»: 

-  в  пункте  «4.3  Компенсация  проезда  работникам  муниципального
учреждения здравоохранения Кореновского района к месту работы и обратно,
проживающих  в  сельских  поселениях МО  Кореновский  район  и  поселке
Южном,  поселке  Мирном,  хуторе  Свободном,  хуторе  Малеванном
Кореновского городского  поселения» сложившаяся  экономия составила  400,0
тысяч рублей. Так как изначально расчеты за проезд делались в среднем на 193
сотрудников ЦРБ, а мерами социальной поддержки в виде компенсации проезда
пожелали воспользоваться в среднем 140 человек. На конец 2015 года кассовый
расход  по  данному  мероприятию,  согласно  подтверждающих  документов,
составил 395900,49 рублей;

- в пункте «4.5 Компенсация за наем жилья работникам, приглашенным в
муниципальное  учреждение  здравоохранения  Кореновского  района»
сложившаяся  экономия  составила  80,0  тысяч  рублей.  Так  как  заявлений  на
получение социальной поддержки в виде в виде компенсации за наем жилья не
поступило.

В  связи  с  напряженным  исполнением  бюджета  муниципального
образования  Кореновский  район  в  2015  году,  а  также  в  целях  обеспечения
сбалансированности бюджета, перераспределить оставшиеся средства в рамках
мероприятий программы не представилось возможным. 

В программу были внесены соответствующие изменения, утвержденные
постановлениями  администрации  муниципального  образования  Кореновский
район от 14 сентября 2015 года № 1328, от 20 ноября 2015 года № 1586, от 21
декабря 2015 года № 1711.

Финансирование мероприятий Программы в 2015 году осуществлялось за
счет средств бюджета муниципального образования Кореновский район в сумме
5789,5 тыс. рублей (приложение № 1).
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Оценка  результативности  реализации  программы  (приложение  №  2)
осуществлялась на основе следующих индикаторов:

1)  Увеличение  количества  студентов  высших  и  средних  медицинских
образовательных  организаций,  получающих  социальную  поддержку  в  виде
стипендии;

2)  Обеспечение  100%  охвата  работников  муниципального  учреждения
здравоохранения Кореновского района компенсацией за проезд к месту работы
и  обратно,  проживающих  в  сельских  поселениях  МО  Кореновский  район  и
поселке  Южном,  поселке  Мирном,  хуторе  Свободном,  хуторе  Малеванном
Кореновского городского поселения;

3) Приобретение служебного жилья для медицинских врачебных кадров
муниципального  учреждения  здравоохранения  муниципального  образования
Кореновский район.

Оценка эффективности реализации Программы проведена (приложение
№ 3).

Заместитель главы
муниципального образования
Кореновский район    Т.Г. Ковалева



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к отчету о реализации мероприятий 
ведомственной целевой программы

«Меры социальной поддержки
медицинских врачебных кадров в

муниципальном образовании
Кореновский район на 2015 год»

 за 2015 год

АНАЛИЗ
объемов финансирования мероприятий 

ведомственной целевой программы «Меры социальной поддержки
медицинских врачебных кадров в муниципальном образовании

Кореновский район на 2015 год» за 2015 год

№
п/п

Наименование 
задачи, 
мероприятия

Источник
финанси
рования

Объем финансирования, тыс.руб Исполнитель
мероприятия

план-е
знач-е

Факти-
ческое
значе-

ние

отклонение
тыс.ру

б,
+/_

%

1 2 3 4 5 6 7 8
4.1 Оказание 

социальной 
поддержки в виде 
назначения 
стипендий 
студентам, 
обучающимся в 
государственных 
медицинских 
образовательных 
организациях 
высшего и 
среднего 
профессиональног
о образования

Бюджет
муници-
пального
образова-

ния 

60,0 60,0 0 0 Администра-
ция

муниципаль-
ного

образования
Кореновский

район
440,0 40,0 -400,0 91 МБУЗ

«Кореновская
ЦРБ»

4.2 Оказание 
социальной 
поддержки 
одаренным 
гражданам, 
обучающимся в 
медицинских 
образовательных 
организациях 

Бюджет
муници-
пального
образова-

ния

142,0 0 -142,0 100 МБУЗ
«Кореновская

ЦРБ»
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высшего и 
среднего 
профессиональног
о образования по 
дефицитным 
специальностям

4.3 Компенсация 
проезда 
работникам 
муниципального 
учреждения 
здравоохранения 
Кореновского 
района к месту 
работы и обратно, 
проживающих в 
сельских 
поселениях МО 
Кореновский 
район и поселке 
Южном, поселке 
Мирном, хуторе 
Свободном, 
хуторе 
Малеванном 
Кореновского 
городского 
поселения

Бюджет
муници-
пального
образова-

ния

800,0 395,9 -404,1 50 МБУЗ
«Кореновская

ЦРБ»

4.4 Приобретение 
недвижимого 
имущества на 
территории 
муниципального 
образования 
Кореновский 
район для врачей

Бюджет
муници-
пального
образова-

ния

4207,5 3500,0 -707,5 17 Администра-
ция

муниципаль-
ного

образования
Кореновский

район

4.5 Компенсация за 
наем жилья 
работникам, 
приглашенным в 
муниципальное 
учреждение 
здравоохранения 
Кореновского 
района

Бюджет
муници-
пального
образова-

ния

80,0 0 -80,0 100 Администра-
ция

муниципаль-
ного

образования
Кореновский

район

Итого по 
Программе

5729,5 3604,1 -2125,4 37
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в том числе:

Краевой бюджет 
(КБ)

0 0 0 0

Районный бюджет
РБ

0 0

Привлеченные 
средства

0 0 0 0

Справочно:
капитальные 
расходы

0 0 0 0

Заместитель главы
муниципального образования 
Кореновский район    Т.Г. Ковалева



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к отчету о реализации мероприятий 
ведомственной целевой программы 

«Меры социальной поддержки
медицинских врачебных кадров в

муниципальном образовании
Кореновский район на 2015 год»

за 2015 год

АНАЛИЗ
показателей результативности ведомственной целевой программы
«Меры социальной поддержки медицинских врачебных кадров в

муниципальном образовании Кореновский район на 2015 год» за 2015 год

№
п/п

Наименование
показателя

Ед.
изм.

Плановое
значение

Фактическое
значение

Отклонение
+/_ %

1 2 3 4 5 6 7
1 Увеличение количества

студентов высших и 
средних медицинских 
образовательных 
организаций, 
получающих 
социальную поддержку
в виде стипендии

чел. 12 2 -10 83

2 Увеличение количества
одаренных граждан, 
получающих 
социальную поддержку
в виде оплаты за 
обучение и 
обучающихся в 
медицинских 
образовательных 
организациях высшего 
и среднего 
профессионального 
образования по 
дефицитным 
специальностям 

чел. 2 0 -2 100

3 Обеспечение 100% 
охвата работников 
муниципального 
учреждения 
здравоохранения 

чел. 191 191 0 0
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Кореновского района 
компенсацией за проезд
к месту работы и 
обратно, проживающих
в сельских поселениях 
МО Кореновский район
и поселке Южном, 
поселке Мирном, 
хуторе Свободном, 
хуторе Малеванном 
Кореновского 
городского поселения

4 Привлечение и 
закрепление 
работников, 
приглашенных в 
муниципальное 
учреждение 
здравоохранения 
Кореновского района 
путем 
компенсационных 
выплат за наем жилья

чел. 2 0 -2 100

5 Приобретение 
служебного жилья для 
медицинских 
врачебных кадров 
муниципального 
учреждения 
здравоохранения 
муниципального 
образования 
Кореновский район

ед. 9 9 0 0

Заместитель главы
муниципального образования
Кореновский район    Т.Г. Ковалева



ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к отчету о реализации мероприятий 
ведомственной целевой программы 

«Меры социальной поддержки
медицинских врачебных кадров в

муниципальном образовании
Кореновский район на 2015 год» 

за 2015 год

ОЦЕНКА
эффективности реализации ведомственной целевой программы

«Меры социальной поддержки медицинских врачебных кадров в
муниципальном образовании Кореновский район на 2015 год» за 2015 год

№
п/п

Показатели 
результативности 

Фактические 
объемы 
финансирования
(суммарно по 
всем 
источникам), 
тыс. руб

Фактическое 
значение 
показателя 
(индикатора) 
результативности
в натуральном 
или стоимостном
выражении

Эффективность
реализации

ДЦП
(5=4/3)

1 2 3 4 5
1 Увеличение количества 

студентов высших и 
средних медицинских 
образовательных 
организаций, получающих 
социальную поддержку в 
виде стипендии

500,0 100,0 20

2 Увеличение количества 
одаренных граждан, 
получающих социальную 
поддержку в виде оплаты за
обучение и обучающихся в 
медицинских 
образовательных 
организациях высшего и 
среднего 
профессионального 
образования по 
дефицитным 
специальностям 

142,0 0 0

3 Обеспечение 100% охвата 
работников 
муниципального 

800,0 395,9 49



2

учреждения 
здравоохранения 
Кореновского района 
компенсацией за проезд к 
месту работы и обратно, 
проживающих в сельских 
поселениях МО 
Кореновский район и 
поселке Южном, поселке 
Мирном, хуторе 
Свободном, хуторе 
Малеванном Кореновского 
городского поселения

4 Привлечение и закрепление
работников, приглашенных 
в муниципальное 
учреждение 
здравоохранения 
Кореновского района путем
компенсационных выплат 
за наем жилья

80,0 0 0

5 Приобретение служебного 
жилья для медицинских 
врачебных кадров 
муниципального 
учреждения 
здравоохранения 
муниципального 
образования Кореновский 
район

4207,5 3500,0 83

Заместитель главы
муниципального образования
Кореновский район    Т.Г. Ковалева


