
АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ
КОРЕНОВСКИЙ  РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

             от 29.09.2016                                                                № 983

г. Кореновск
О внесении изменений в постановление  администрации

муниципального образования Кореновский район от 10 октября 2014 года
№ 1614 «О квалификационных требованиях к должностям муниципальной

службы в администрации муниципального образования 
Кореновский район» (с изменениями, внесенными постановлениями

администрации муниципального образования Кореновский район от
25 мая 2015 года №961, от 27 августа 2015 года №1273, от 30 декабря 2015
года №1768, от 26 февраля 2016 года №155, от 29 апреля 2016 года №381,

от 4 июля 2016 года №623, от 19 августа 2016 года №805)

В соответствии  с   Законом  Краснодарского  края  от  3  мая  2012  года
№2490-КЗ  «О  типовых  квалификационных  требованиях  для  замещения
должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», решением Совета
муниципального  образования  Кореновский  район   от  31  августа  2016  года
№124 «О внесении изменений в решение Совета муниципального образования
Кореновский район от 31 октября 2012 года №285 «Об утверждении структуры
администрации  муниципального  образования  Кореновский  район»,
администрация  муниципального  образования  Кореновский  район
п о с т а н о в л я е т:

1.Внести  следующие   изменения   в  постановление   администрации
муниципального  образования  Кореновский  район  от  10  октября  2014  года
№  1614  «О  квалификационных  требованиях  к  должностям  муниципальной
службы в администрации муниципального образования Кореновский район».

2.Отделу  по  делам  СМИ  и  информационному  сопровождению
администрации муниципального  образования  Кореновский район  (Диденко)
опубликовать  настоящее  постановление  в  печатном  средстве  массовой
информации  и  обеспечить  его  размещение  на  официальном  сайте
администрации  муниципального  образования  Кореновский  район  в
информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

3.Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Исполняющий обязанности главы 
муниципального образования
Кореновский район                                                                       И.А. Максименко



ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации

муниципального образования
Кореновский район

             29.09.2016 № 983

ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в постановление администрации  муниципального

образования Кореновский район от 10 октября 2014 года № 1614 «О
квалификационных требованиях к должностям муниципальной службы в

администрации муниципального образования Кореновский район»  

1.Подраздел  «Начальник  отдела  имущественных  администрации
муниципального  образования  Кореновский  район»  раздела  «Главные
должности муниципальной службы» приложения к постановлению изложить в
новой редакции:

«Начальник
управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Высшее образование:

1)  по  направлению  «Землеустройство  и
кадастры»,  квалификация  «Бакалавр
землеустройства»,  «Магистр
землеустройства»,
по  специальности  «Землеустройство»,
квалификация «Инженер»;
по  специальности  «Земельный  кадастр»,
квалификация «Инженер»;
по  специальности  «Городской  кадастр»,
квалификация «Инженер»;

2)  по  направлению  «Экология  и  природо-
пользование»,  квалификация  «Бакалавр  эко-
логии», «Магистр экологии»;
по специальности «Экология» квалификация
«Эколог»,  «Эколог- преподователь»;
по  специальности  «Природопользование»,
квалификация  «Эколог-
природопользователь»;

3) по направлению «Юриспруденция», квали-
фикация   «Бакалавр  юриспруденции»,  «Ма-
гистр юриспруденции»;
по специальности «Юриспруденция»,  квали-
фикация «Юрист»;
по специальности «Правоведение», квалифи-

Минимальный  стаж
муниципальной
службы   не  менее
двух  лет  или  стаж
(опыт)  работы  по
специальности  не
менее трех лет.».



кация «Юрист»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист»;

4) по направлению «Менеджмент», квалифи-
кация  «Бакалавр  менеджмента»,  «Магистр
менеджмента»;
по  специальности  «Антикризисное  управле-
ние», квалификация «Экономист-менеджер»;
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление»,  квалификация «Ме-
неджер»;
по специальности «Управление персоналом»,
квалификация «Менеджер»;
по  специальности  «Менеджмент
организации», квалификация «Менеджер»;
по  специальности  «Менеджмент»,  «Мене-
джмент  (по отраслям)»,  квалификация  «Ме-
неджер-экономист»;

5) по направлению «Экономика», квалифика-
ция «Бакалавр экономики», «Магистр эконо-
мики»; 
по  специальности  «Экономическая  теория»,
квалификация «Экономист»;
по специальности «Мировая экономика», ква-
лификация «Экономист»;
по  специальности  «Национальная  экономи-
ка», квалификация «Экономист»;
по специальности «Экономика труда», квали-
фикация «Экономист»;
по специальности «Финансы и кредит», ква-
лификация «Экономист»;
по специальности «Финансы», квалификация
«Финансист»;
по  специальности  «Налоги и  налогообложе-
ние», квалификация «Экономист. Специалист
по налогообложению»; 
по специальности «Бухгалтерский учет,  ана-
лиз и аудит», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Бухгалтерский  учет  и
аудит», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Бухгалтерский  учет,
контроль и анализ хозяйственной деятельно-
сти», квалификация «Экономист»;
по специальности «Бухгалтерский учет и ана-
лиз  хозяйственной  деятельности  (по  отрас-
лям)», квалификация «Экономист по бухгал-
терскому учету (по отраслям)»;
по специальности «Экономика и организация
(по  отраслям)»,  квалификация  «Экономист-
организатор  (по  отраслям)»,  «Инженер-эко-



номист»;
по специальности «Экономика и управление
на  предприятии  (по  отраслям)»,  квалифика-
ция «Экономист-менеджер», Экономист»;
по специальности «Экономика и управление
(по отраслям)», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Экономика  и  управле-
ние», квалификация «Экономист»;
по специальности «Экономика (по сферам де-
ятельности)», квалификация «Экономист»;
по специальности «Математические методы в
экономике», квалификация «Экономист-мате-
матик»;
по  специальности  «Информационные  систе-
мы  в  экономике»,  квалификация  «Эконо-
мист»;
по специальности «Планирование», квалифи-
кация «Экономист»;
по специальности «Планирование (по отрас-
лям)», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Экономическое  и
социальное  планирование»,  квалификация
«Экономист».

2.Раздел «Ведущие должности муниципальной службы» приложения к
постановлению дополнить подразделами следующего содержания:

2.1.«Начальник
отдела  земельных
отношений
управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Высшее образование:

1)  по  направлению  «Землеустройство  и
кадастры»,  квалификация  «Бакалавр
землеустройства»,  «Магистр
землеустройства»,
по  специальности  «Землеустройство»,
квалификация «Инженер»;
по  специальности  «Земельный  кадастр»,
квалификация «Инженер»;
по  специальности  «Городской  кадастр»,
квалификация «Инженер»;

2)  по  направлению  «Экология  и  природо-
пользование»,  квалификация  «Бакалавр  эко-
логии», «Магистр экологии»;
по специальности «Экология» квалификация
«Эколог»,  «Эколог- преподователь»;
по  специальности  «Природопользование»,
квалификация  «Эколог-
природопользователь»;

3) по направлению «Юриспруденция», квали-
фикация   «Бакалавр  юриспруденции»,  «Ма-
гистр юриспруденции»;

Минимальный стаж 
муниципальной 
службы  не менее 
одного года или стаж 
(опыт) работы по 
специальности не 
менее двух лет.

Для  лиц,  имеющих
дипломы  специалиста
или  магистра  с
отличием,  в  течение
трех  лет  со  дня
выдачи  диплома  –
минимальный  стаж
муниципальной
службы   или  стаж
работы  по
специальности  не
менее одного года.»;



по специальности «Юриспруденция»,  квали-
фикация «Юрист»;
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист»;

4) по направлению «Менеджмент», квалифи-
кация  «Бакалавр  менеджмента»,  «Магистр
менеджмента»;
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление»,  квалификация «Ме-
неджер»;
по  специальности  «Менеджмент
организации», квалификация «Менеджер».

2.2.«Начальник
отдела
имущественных
отношений  и
неналоговых
доходов  управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Высшее образование:

1) по направлению «Юриспруденция», квали-
фикация   «Бакалавр  юриспруденции»,  «Ма-
гистр юриспруденции»;
по специальности «Юриспруденция»,  квали-
фикация «Юрист»;
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист»;

2) по направлению «Менеджмент», квалифи-
кация  «Бакалавр  менеджмента»,  «Магистр
менеджмента»;
по  специальности  «Антикризисное  управле-
ние», квалификация «Экономист-менеджер»;
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление»,  квалификация «Ме-
неджер»;
по специальности «Управление персоналом»,
квалификация «Менеджер»;
по  специальности  «Менеджмент
организации», квалификация «Менеджер»;
по  специальности  «Менеджмент»,  «Мене-
джмент  (по отраслям)»,  квалификация  «Ме-
неджер-экономист»;

3) по направлению «Экономика», квалифика-
ция «Бакалавр экономики», «Магистр эконо-
мики»; 
по  специальности  «Экономическая  теория»,
квалификация «Экономист»;
по специальности «Мировая экономика», ква-
лификация «Экономист»;
по  специальности  «Национальная  экономи-
ка», квалификация «Экономист»;

Минимальный стаж 
муниципальной 
службы  не менее 
одного года или стаж 
(опыт) работы по 
специальности не 
менее двух лет.

Для  лиц,  имеющих
дипломы  специалиста
или  магистра  с
отличием,  в  течение
трех  лет  со  дня
выдачи  диплома  –
минимальный  стаж
муниципальной
службы   или  стаж
работы  по
специальности  не
менее одного года.»;



по специальности «Экономика труда», квали-
фикация «Экономист»;
по специальности «Финансы и кредит», ква-
лификация «Экономист»;
по специальности «Финансы», квалификация
«Финансист»;
по  специальности  «Налоги и  налогообложе-
ние», квалификация «Экономист. Специалист
по налогообложению»; 
по специальности «Бухгалтерский учет,  ана-
лиз и аудит», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Бухгалтерский  учет  и
аудит», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Бухгалтерский  учет,
контроль и анализ хозяйственной деятельно-
сти», квалификация «Экономист»;
по специальности «Бухгалтерский учет и ана-
лиз  хозяйственной  деятельности  (по  отрас-
лям)», квалификация «Экономист по бухгал-
терскому учету (по отраслям)»;
по специальности «Экономика и организация
(по  отраслям)»,  квалификация  «Экономист-
организатор  (по  отраслям)»,  «Инженер-эко-
номист»;
по специальности «Экономика и управление
на  предприятии  (по  отраслям)»,  квалифика-
ция «Экономист-менеджер», Экономист»;
по специальности «Экономика и управление
(по отраслям)», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Экономика  и  управле-
ние», квалификация «Экономист»;
по специальности «Экономика (по сферам де-
ятельности)», квалификация «Экономист»;
по специальности «Математические методы в
экономике», квалификация «Экономист-мате-
матик»;
по  специальности  «Информационные  систе-
мы  в  экономике»,  квалификация  «Эконо-
мист»;
по специальности «Планирование», квалифи-
кация «Экономист»;
по специальности «Планирование (по отрас-
лям)», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Экономическое  и  соци-
альное  планирование»,  квалификация  «Эко-
номист».

 2.3.«Главный
специалист  отдела
земельных
отношений
управления
земельных  и

Высшее образование:

1)  по  направлению  «Землеустройство  и
кадастры»,  квалификация  «Бакалавр
землеустройства»,  «Магистр
землеустройства»,

Минимальный стаж 
муниципальной 
службы  не менее 
одного года или стаж 
(опыт) работы по 
специальности не 



имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

по  специальности  «Землеустройство»,
квалификация «Инженер»;
по  специальности  «Земельный  кадастр»,
квалификация «Инженер»;
по  специальности  «Городской  кадастр»,
квалификация «Инженер»;

2)  по  направлению  «Экология  и  природо-
пользование»,  квалификация  «Бакалавр  эко-
логии», «Магистр экологии»;
по специальности «Экология» квалификация
«Эколог»,  «Эколог- преподователь»;
по  специальности  «Природопользование»,
квалификация  «Эколог-
природопользователь»;

3) по направлению «Юриспруденция», квали-
фикация   «Бакалавр  юриспруденции»,  «Ма-
гистр юриспруденции»;
по специальности «Юриспруденция»,  квали-
фикация «Юрист»;
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист»;

4) по направлению «Менеджмент», квалифи-
кация  «Бакалавр  менеджмента»,  «Магистр
менеджмента»;
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление»,  квалификация «Ме-
неджер»;
по  специальности  «Менеджмент
организации», квалификация «Менеджер».

менее двух лет.

Для  лиц,  имеющих
дипломы  специалиста
или  магистра  с
отличием,  в  течение
трех  лет  со  дня
выдачи  диплома  –
минимальный  стаж
муниципальной
службы   или  стаж
работы  по
специальности  не
менее одного года.»;

2.4.«Главный
специалист  отдела
имущественных
отношений  и
неналоговых
доходов  управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Высшее образование:

1) по направлению «Юриспруденция», квали-
фикация   «Бакалавр  юриспруденции»,  «Ма-
гистр юриспруденции»;
по специальности «Юриспруденция»,  квали-
фикация «Юрист»;
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист»;

2) по направлению «Менеджмент», квалифи-
кация  «Бакалавр  менеджмента»,  «Магистр
менеджмента»;
по  специальности  «Антикризисное  управле-
ние», квалификация «Экономист-менеджер»;
по специальности «Государственное и муни-

Минимальный стаж 
муниципальной 
службы  не менее 
одного года или стаж 
(опыт) работы по 
специальности не 
менее двух лет.

Для  лиц,  имеющих
дипломы  специалиста
или  магистра  с
отличием,  в  течение
трех  лет  со  дня
выдачи  диплома  –
минимальный  стаж
муниципальной
службы   или  стаж
работы  по



ципальное управление»,  квалификация «Ме-
неджер»;
по специальности «Управление персоналом»,
квалификация «Менеджер»;
по  специальности  «Менеджмент
организации», квалификация «Менеджер»;
по  специальности  «Менеджмент»,  «Мене-
джмент  (по отраслям)»,  квалификация  «Ме-
неджер-экономист»;

3) по направлению «Экономика», квалифика-
ция «Бакалавр экономики», «Магистр эконо-
мики»; 
по  специальности  «Экономическая  теория»,
квалификация «Экономист»;
по специальности «Мировая экономика», ква-
лификация «Экономист»;
по  специальности  «Национальная  экономи-
ка», квалификация «Экономист»;
по специальности «Экономика труда», квали-
фикация «Экономист»;
по специальности «Финансы и кредит», ква-
лификация «Экономист»;
по специальности «Финансы», квалификация
«Финансист»;
по  специальности  «Налоги и  налогообложе-
ние», квалификация «Экономист. Специалист
по налогообложению»; 
по специальности «Бухгалтерский учет,  ана-
лиз и аудит», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Бухгалтерский  учет  и
аудит», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Бухгалтерский  учет,
контроль и анализ хозяйственной деятельно-
сти», квалификация «Экономист»;
по специальности «Бухгалтерский учет и ана-
лиз  хозяйственной  деятельности  (по  отрас-
лям)», квалификация «Экономист по бухгал-
терскому учету (по отраслям)»;
по специальности «Экономика и организация
(по  отраслям)»,  квалификация  «Экономист-
организатор  (по  отраслям)»,  «Инженер-эко-
номист»;
по специальности «Экономика и управление
на  предприятии  (по  отраслям)»,  квалифика-
ция «Экономист-менеджер», Экономист»;
по специальности «Экономика и управление
(по отраслям)», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Экономика  и  управле-
ние», квалификация «Экономист»;
по специальности «Экономика (по сферам де-
ятельности)», квалификация «Экономист»;

специальности  не
менее одного года.».



по специальности «Математические методы в
экономике», квалификация «Экономист-мате-
матик»;
по  специальности  «Информационные  систе-
мы  в  экономике»,  квалификация  «Эконо-
мист»;
по специальности «Планирование», квалифи-
кация «Экономист»;
по специальности «Планирование (по отрас-
лям)», квалификация «Экономист»;
по  специальности  «Экономическое  и  соци-
альное  планирование»,  квалификация  «Эко-
номист».

 3.Раздел «Старшие должности муниципальной службы» приложения к
постановлению дополнить подразделами следующего содержания:

3.1.«Ведущий
специалист  отдела
земельных
отношений
управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Среднее профессиональное образование:

1)  по направлению «Землеустройство и када-
стры»:
по специальности «Землеустройство», квали-
фикация «Техник-землеустроитель», «Стар-
ший техник-землеустроитель»;
по специальности «Градостроительный ка-
дастр», квалификация «Техник», «Старший 
техник»;

2) по направлению «Геодезия»:
по специальности «Прикладная геодезия», 
квалификация «Техник», «Старший техник»;

3) по направлению «Экономика»:
по специальности «Земельно-имущественные
отношения», квалификация «Специалист по 
земельно-имущественным отношениям», 
«Специалист по земельно-имущественным 
отношениям с углубленной подготовкой»;

4) по направлению «Юриспруденция»:
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист», «Юрист с углубленной под-
готовкой»;
по специальности «Право и организация со-
циального обеспечения», квалификация 
«Юрист», «Юрист с углубленной подготов-
кой»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист»;

Требования  к  стажу
(опыту)  работы  по
специальности  не
предъявляются.»;



5) по направлению «Менеджмент»:
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление», квалификация «Спе-
циалист по государственному и муниципаль-
ному управлению», «Специалист по государ-
ственному и муниципальному управлению с 
углубленной подготовкой»;
по специальности «Менеджмент (по отрас-
лям)», квалификация «Менеджер», «Мене-
джер с углубленной подготовкой».

3.2.  «Ведущий
специалист  отдела
имущественных
отношений  и
неналоговых
доходов  управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Среднее профессиональное образование:

1) по направлению «Экономика»:
по специальности «Финансы (по отраслям)», 
квалификация «Финансист», 
«Финансист с углубленной подготовкой»;
по специальности «Экономика и бухгалтер-
ский учет (по отраслям)», квалификация 
«Бухгалтер», «Бухгалтер с углубленной под-
готовкой»;
по специальности «Учет (по отраслям)», ква-
лификация «Бухгалтер»;
по специальности «Бухгалтерский учет (по 
отраслям), квалификация «Бухгалтер»;
по специальности «Бухгалтерский учет, 
контроль и анализ хозяйственной деятельно-
сти», квалификация «Бухгалтер»;
по специальности «Земельно-имущественные
отношения», квалификация «Специалист по 
земельно-имущественным отношениям», 
«Специалист по земельно-имущественным 
отношениям с углубленной подготовкой»;

2) по направлению «Менеджмент»:
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление», квалификация «Спе-
циалист по государственному и муниципаль-
ному управлению», «Специалист по государ-
ственному и муниципальному управлению с 
углубленной подготовкой»;
по специальности «Менеджмент (по отрас-
лям)», квалификация «Менеджер», «Мене-
джер с углубленной подготовкой»;

3) по направлению «Юриспруденция»:
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист», «Юрист с углубленной под-
готовкой»;
по специальности «Право и организация со-
циального обеспечения», квалификация 

Требования  к  стажу
(опыту)  работы  по
специальности  не
предъявляются.».



«Юрист», «Юрист с углубленной подготов-
кой»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист».

     

4.Раздел «Младшие должности муниципальной службы» приложения к
постановлению дополнить подразделами следующего содержания:

4.1.«Специалист  1
категории  отдела
земельных
отношений
управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Среднее профессиональное образование:

1)  по направлению «Землеустройство и када-
стры»:
по специальности «Землеустройство», квали-
фикация «Техник-землеустроитель», «Стар-
ший техник-землеустроитель»;
по специальности «Градостроительный ка-
дастр», квалификация «Техник», «Старший 
техник»;

2) по направлению «Геодезия»:
по специальности «Прикладная геодезия», 
квалификация «Техник», «Старший техник»;

3) по направлению «Экономика»:
по специальности «Земельно-имущественные
отношения», квалификация «Специалист по 
земельно-имущественным отношениям», 
«Специалист по земельно-имущественным 
отношениям с углубленной подготовкой»;

4) по направлению «Юриспруденция»:
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист», «Юрист с углубленной под-
готовкой»;
по специальности «Право и организация со-
циального обеспечения», квалификация 
«Юрист», «Юрист с углубленной подготов-
кой»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист»;

5) по направлению «Менеджмент»:
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление», квалификация «Спе-
циалист по государственному и муниципаль-
ному управлению», «Специалист по государ-
ственному и муниципальному управлению с 
углубленной подготовкой»;
по специальности «Менеджмент (по отрас-

Требования  к  стажу
(опыту)  работы  по
специальности  не
предъявляются.»;



лям)», квалификация «Менеджер», «Мене-
джер с углубленной подготовкой».

4.2.«Специалист  1
категории   отдела
имущественных
отношений  и
неналоговых
доходов  управления
земельных  и
имущественных
отношений
администрации
муниципального
образования
Кореновский район.

Среднее профессиональное образование:

1) по направлению «Экономика»:
по специальности «Финансы (по отраслям)», 
квалификация «Финансист», 
«Финансист с углубленной подготовкой»;
по специальности «Экономика и бухгалтер-
ский учет (по отраслям)», квалификация 
«Бухгалтер», «Бухгалтер с углубленной под-
готовкой»;
по специальности «Учет (по отраслям)», ква-
лификация «Бухгалтер»;
по специальности «Бухгалтерский учет (по 
отраслям), квалификация «Бухгалтер»;
по специальности «Бухгалтерский учет, 
контроль и анализ хозяйственной деятельно-
сти», квалификация «Бухгалтер»;
по специальности «Земельно-имущественные
отношения», квалификация «Специалист по 
земельно-имущественным отношениям», 
«Специалист по земельно-имущественным 
отношениям с углубленной подготовкой»;

2) по направлению «Менеджмент»:
по специальности «Государственное и муни-
ципальное управление», квалификация «Спе-
циалист по государственному и муниципаль-
ному управлению», «Специалист по государ-
ственному и муниципальному управлению с 
углубленной подготовкой»;
по специальности «Менеджмент (по отрас-
лям)», квалификация «Менеджер», «Мене-
джер с углубленной подготовкой»;

3) по направлению «Юриспруденция»:
по специальности «Правоведение», квалифи-
кация «Юрист», «Юрист с углубленной под-
готовкой»;
по специальности «Право и организация со-
циального обеспечения», квалификация 
«Юрист», «Юрист с углубленной подготов-
кой»;
по специальности «Правоохранительная дея-
тельность», квалификация «Юрист».

Требования  к  стажу
(опыту)  работы  по
специальности  не
предъявляются.».

5.Подразделы «Главный специалист отдела имущественных отношений
администрации  муниципального  образования  Кореновский  район»  раздела



«Ведущие должности муниципальной службы», «Ведущий специалист  отдела
имущественных  отношений»  раздела  «Старшие  должности  муниципальной
службы»,  «Специалист  1  категории  отдела  имущественных  отношений»
раздела «Младшие должности муниципальной службы» исключить.

Заместитель главы
муниципального образования
Кореновский район,
начальник управления делами                                                       И.А. Максименко
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